
VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO 

Il giorno 29 Maggio 2025 alle ore 10.00 si è riunito il Consiglio Direttivo della SSD ALISAIL a 
R.L. presso la sede legale sita in: Roma - Lungomare Duca degli Abruzzi, 84 per discutere e 
deliberare in merito al seguente ORDINE DEL GIORNO: 

1. Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni della 

SSD Alisail a R.L. 

2. Adozione del Modello Organizzativo e di Controllo dell’Attività Sportiva 

3. Varie ed eventuali. 

Presiede la riunione il Presidente del Consiglio Direttivo, Sig.ra Incarbona Beatrice, la quale  
chiama a fungere da segretario il Sig. Carlo Colonnese.  

Il Presidente Dichiara la riunione validamente costituita e atta a discutere e deliberare sugli 
argomenti all’ordine del giorno. 

Si passa alla disamina dell'ordine del giorno. 

1. Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni della SSD 

ALISAIL a R.L. 

2. Adozione del Modello Organizzativo e di Controllo dell’Attività Sportiva 

3. Varie eventuali 

In riferimento al primo punto all’odg  Il Presidente illustra l'argomento in discussione, 
spiegando l'importanza della figura del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni 
della SSD ALISAIL a R.L.  Fa presente che tale figura deve essere soggetto autonomo e 
possibilmente indipendente dalle cariche sociali e da rapporti con gli istruttori tecnici 
territoriali.  

Illustra quindi  le linee guida che raccomandano di individuare il Responsabile tra i soggetti che 
hanno i requisiti di competenze ed esperienza necessari per svolgere eXicacemente questo 
ruolo cruciale. Il Responsabile inoltre avrà il dovere di essere opportunamente aggiornato e 
sarà tenuto a  partecipare ai seminari informativi organizzati dalla Federazione Italiana Vela alla 
quale la Società Sportiva Dilettantistica è aXiliata. Il Presidente conclude l’esposizione 
mettendosi a disposizione della Società per ricoprire tale ruolo. Produce in visione il certificato 
del casellario giudiziale da cui si evince l’assenza di condanne e procedimenti. 

DELIBERA 

Il Consiglio Direttivo, all’unanimità,   

- Ritenuti sussistenti, in capo alla Sig.ra Incarbona Beatrice,  i requisiti richiesti per la 
nomina a  Responsabile Safeguarding; 



- Nomina, a far data dal 01.06.2025 e sino al 31.12.2030,  la Sig.ra Incarbona Beatrice 
Responsabile Safeguarding della ALISAIL SSD  con l’incarico di prevenire e contrastare 
ogni tipo di abuso, violenza e discriminazione sui tesserati nonché per garantire la 
protezione dell’integrità fisica e morale degli sportivi. 

- Fa presente che il  Responsabile sarà tenuto a consegnare il certificato del casellario 
giudiziale aggiornato ad ogni scadenza. 

- Delega la Sig.ra Incarbona per svolgere tutti i necessari adempimenti inclusi la 
pubblicazione  sulla homepage dell’ALISAIL e l’aXissione nei locali della sede sociale. 

In riferimento al secondo punto all’ODG il Presidente dell’Assemblea illustra analiticamente  il 
Modello Organizzativo e di Controllo della Società  e invita il consiglio a votare in merito alla 
sua adozione. 

DELIBERA 

Il Consiglio Direttivo, all’unanimità,  approva il  MOG come proposto dal Presidente che  
conseguentemente sarà pubblicato congiuntamente alla nomina del Responsabile 

Safeguarding sulla homepage della SSD oltre ad essere aXisso nei locali della  sede sociale.  

 

Non essendoci altro da discutere, il Consiglio chiude i lavori alle ore 11:00 

 

 

       IL SEGRETARIO         IL PRESIDENTE 

     Carlo Colonnese      Beatrice Incarbona 


